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ROOSTER VAN AAN- EN AFTREDEN RAAD VAN TOEZICHT 
ERFGOEDHUIS ZUID-HOLLAND 

 
Met ingang van juni 2021, inclusief affiniteiten en deskundigheden  

In overeenstemming met profielschets Raad van Toezicht  
 
 
 
Volgens de statuten van de stichting zitten leden voor 4 jaar in de Raad van Toezicht en 
kunnen zij één keer worden herbenoemd. Wordt een lid van de Raad herbenoemd en tijdens 
de nieuwe termijn als voorzitter benoemd, dan kan dit lid in totaal tweemaal worden 
herbenoemd (art. 8.4) 
 
 

Raad van toezicht zittingstermijn begindatum einddatum 

de heer dr. C.A.J. (Chris) van Koppen, voorzitter 2 1-6-2025 31-5-2029 
de heer mr. drs. T.C. (Theo) Edel 2 1-1-2024 31-12-2027 
De heer dr. V. (Vijay) Gangadin 1 1-1-2024 31-12-2027 
Mevrouw L.A.C. (Lotte) Ravenhorst 1 1-4-2024 31-3-2028 
Mevrouw drs. I.W.M. (Irma) Wooning 1 1-4-2024 31-3-2028 

 
 

  Affiniteiten Deskundigheden 
Gangadin 
 

Diversiteit/inclusie 
 

Fin/ec/soc/mtsch 
 

Edel 
     

Bstr/fin/ec/jur 
  

Ravenhorst 
 

Musea/cultuureducatie 
 

Bstr 
 

Van Koppen 
  

Archieven/geschiedbeoefening 
  

Bstr/soc/mtsch/cultgov 
  

Wooning 
 

Monumenten/archeologie 
 

Bstr 
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Overzicht van de affiniteiten en deskundigheden: 
 
Affiniteit met werkterrein van EGH 
a. 1 persoon  musea = kennis van en affiniteit met musea  
b. 1 persoon  archiev/gesch = idem archieven en/of geschiedbeoefening 
c. 1 persoon  ce/toer = idem cultuureducatie en/of cultuurtoerisme 
d. 1 persoon  mon/archeo = idem monumentenzorg en/of archeologie 
e. 1 persoon div/inclusie = idem diversiteit/inclusie 

 
Deskundigheden 
 
Personen met de volgende deskundigheden maken deel uit van de raad: 
a. deskundigheid en ervaring op financieel en/of economisch gebied = fin/ec 
b. deskundigheid op juridisch gebied = jur 
c. deskundigheid en ervaring op bestuurlijk gebied en het gebied van 

organisatieprocessen, meer in het bijzonder op het gebied van overheidsbestuur = bstr 
d. deskundigheid en ervaring op sociaal en maatschappelijk gebied = soc/mtsch 
e. ervaring op het gebied van het besturen van instellingen met een maatschappelijke 

en/of ideële doelstelling en ervaring met cultural governance = cultgov 
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